GOBIERNO DE PUERTO RICO

= |-

De conformidad con el Articulo 6, Seccion 6.3 de la Ley para la Administracién de los
Recursos Humanos en el Servicio Publico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, Ley

N_ﬂm_. 184 de 3 de agosto de 2004, segin enmendada, se convoca a examen para la
siguiente clase:

ANALISTA-PROGRAMADOR(A) DE SISTEMAS ELECTRONICOS DE INFORMACION ili

SUELDO $2,120- $2,888
Se aceptaran solicitudes hasta el 24 de octubre de 2011

SIENTA EL ORGULLO Y LA SATISFACCION DE SERVIR A SU PUEBLO A LA VEZ QUE
DISFRUTA DE LOS SIGUIENTES BENEFICIOS:

OPORTUNIDADES DE ASCENSO BENEFICIOS DE RETIRO
VACACIONES CON SUELDO OPORTUNIDADES DE ESTUDIO
SEGURIDAD DE EMPLEQ PRESTAMOS HIPOTECARIOS
BONO DE NAVIDAD LICENCIA POR ENFERMEDAD
PREMIOS POR MEJORAS ADMINISTRATIVAS

REQUISITOS MINIMOS:

Estar ocupando o haber ocupado un puesto de Analista Programador(a) de Sistemas
Electronicos de Informacion Il en el Servicio de Carrera del Departamento de Asuntos del
Consumidor con doce (12) meses de experiencia en la clase.

© en su lugar

Bachillerato en Programacion de Sistemas de Informaciéon o Procesamiento Electronico de
Datos de una Universidad Acreditada y dos (2) afos de experiencia en el andlisis y
programacion de sistemas de informacion; uno (1) de éstos en funciones de naturaleza y
complejidad similar a las que realiza un Analista Programador(a) de Sistemas Electrénicos de
Informacion Il en el Servicio de Carrera del Departamento de Asuntos del Consumidor.

o en su lugar
Haber aprobado todos los créditos, excepto la tesis, conducente al Grado de Maestro en
Programacion de Sistemas de Informacién o Procesamiento Electronico de Datos de una
Universidad Acreditada, y un (1) afio de experiencia en funciones de naturaleza y complejidad
similar a las que realiza un Analista Programador(a) de Sistemas Electrénicos de Informacion li
en el Servicio de Carrera del Departamento de Asuntos del Consumidor.

o en su lugar

Grado de Maestro en Programacion de Sistemas de Informacion o Procesamiento Electrdnico
de Datos de una Universidad Acreditada.

CRITERIOS PARA ORDENACION DE NOMBRES EN REGISTRO DE ELEGIBLES:

Los elegibles seran colocados en estricto orden descendente, utilizando:

1. Puntuacioén obtenida en el examen.
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2. I.::n caso de puntuaciones iguales, el orden se determinara utilizando uno o mas de los
siguientes criterios:

aoom

Preparacion académica general o especial.

Experiencia

Indice o promedio en los estudios académicos o especiales.
Fecha de radicacién de la solicitud. :

NATURALEZA DEL EXAMEN:

El examen consistird de una evaluacién en la que se adjudicara puntuacién por la preparacion
académica, cursos o adiestramientos y por la experiencia de trabajo directamente relacionada
con las funciones del puesto.

NATURALEZA DEL TRABAJO:

Trabajo profesional y técnico que consiste en estudiar y analizar sistemas y procedimientos
operacionales para el disefio y programacion de sistemas electrénicos de informacion.

NUMERO DE PUESTO Y UBICACION GEOGRAFICA:

Num. 1018, Oficina de Tecnologia Informatica (San Juan)

TIPO DE RECLUTAMIENTO:

Ascenso Interno.

PERIODO PROBATORIO:

Ocho (8) meses.

NOTA DE PASE (70.00

El valor total del examen es de cien puntos. La nota de pase es de setenta puntos y se
otorgaran por concepto de requisitos minimos.

OTROS FACTORES DE EVALUACION (30.00)

Se otorgard puntuacion adicional por concepto de adiestramientos, preparacion académica
adicional a los requisitos minimos y experiencia relacionada con las funciones de los puestos
en la clase.

PUNTUACION ADICIONAL A LA OBTENIDA EN LA EVALUACION

1.

PUERTORICO
VERDE

Preferencia a personas con impedimentos: La Ley Nim. 81 de 27 de julio de
1996, otorga el beneficio de cinco (5) puntos o el 5% de la puntuacién total obtenida
del examen aprobado a personas que indiquen y evidencien poseer impedimento
fisico que con o sin acomodo razonable puedan desempefiar las funciones
esenciales del puesto que solicita. No es su obligacion informar que es una persona
con impedimentos. No obstante, debera hacerlo para ser considerado para los
beneficios que confiere dicha ley.

Preferencia a veteranos: Se otorgara cinco (5) puntos o el 5% a Veteranos No
Incapacitados y diez (10) puntos o el 10% a Veteranos Incapacitados de la
puntuacién obtenida del examen aprobado. Las personas que tengan derecho de
Preferencia de Veterano deberan presentar la Certificacion de Licenciamiento
{(Forma 214) con su salicitud de examen. '
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3. Preforencia a beneficiario de Asistencia Econémica: La Ley NUm. 1 de 7 de
enero de 2004, otorga el beneficio de cinco (5) puntos o el 5% a la puntuacién total
obtenida del examen aprobado a las personas que reciben beneficios de los
programas de asistencia econdmica gubernamental. No es su obligacién informar
que recibe los beneficios de asistencia econdémica del Gobierno. No obstante,
debera hacerlo para ser considerado para los beneficios que confiere dicha ley.
Ademds, deberd presentar con su solicitud de examen una certificacién del

programa de gobierno con el cual recibe beneficios, con no menos de treinta (30} -
dias de expedida. ;

CLAUSULAS ESPECIALES:

1.

Todo candidato a empleo debera radicar una Solicitud de Examen firmada en original,
la cual debe ser completada en TODAS SUS PARTES. La solicitud radicada para la
convocatoria debe indicar el titulo y nimero de la convocatoria. 'LOS RESUMES NO
SERAN CONSIDERADOS OFICIALES POR LO QUE NO SUSTITUYEN EL
COMPLETAR CADA ENCASILLADO DE LA SOLICITUD. '

Todo solicitante debe incluir:

a. Evidencia de la preparacion académica mediante diploma, transcripcion de
créditos, certificacion de graduacion y cursos o adiestramientos que indique
poseer.

b. Licencia, colegiacion al dia u otro documento que aplique al puesto.
En los casos en que el solicitante sea empleado del Sisterma de Administracién de
Personal del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, establecido mediante la Ley 5 del
14 de octubre de 1975, segln enmendada, se consideraran Gnicamente las funciones
propias y al nivel de la clasificacion oficial del puesto en el cual fue nombrado.

La experiencia adquirida mediante interinatos en el Sistema de Personal se acreditara
si concurren las siguientes condiciones:

a) El puesto y el empleado pertenecen al mismo Servicio de Carrera o
Confianza.

b} Designacion por la Autoridad Nominadora ¢ su representante autorizado
para desempenar el puesto interinamente.

c) Reunir los requisitos minimos requeridos para el puesto al momento de la
designacién.

d) Haber desempefiado en todo el periodo del interinato todos los deberes
normales del puesto.

Los candidatos que indiquen poseer experiencia en empresas privadas o agencias
excluidas de las disposiciones de la Ley de Personal del Servicio Publico, deberan
acompafiar conjuntamente con su solicitud de examen una certificacién de la agencia o
empresa donde preste o haya prestado servicios que incluya:

a) Posicién ocupada por el solicitante.

b) Sueldo semanal, mensual o por hora si se trata de un empieo a jornada parcial.

c) Fechas exactas en que adquirid la experiencia (dia, mes y afio) y cantidad de
horas trabajadas si se trata de un empleo a jornada parcial,

d) Descripcion de los deberes y naturaleza del trabajo.

No se considerara preparacidn académica y experiencias de empleoc que no sean
evidenciadas.

Para el proceso de convocatorias el solicitante tiene que reunir el requisito minimo al
momento de radicar su solicitud.
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8. Solamente cualifican los ciudadanos de los Estados Unidos de América y los
extranjeros legalmente autorizados a trabajar. 5

9. La experiencia sera considerada siempre que haya sido adquirida con posterioridad a
la preparacién académica. ‘

10. Cualquier omision o informacién falsa en la Solicitud de Examen sera motivo para
descalificacion, denegar la solicitud, ser eliminado del Registro  de Elegibles o ser
separado del puesto en caso que lo haya ocupado.

11. Las personas que tengan derecho de Preferencia de Veterano deberan presentar la
Certificacion de Licenciamiento (Forma 214) con su solicitud de examen.

12. No se aceptaran solicitudes que no incluyan todos los documentos.

AVISO:

Se aceptaran unicamente las Solicitudes de Examen que se reciban en la Secretaria Auxiliar de
Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Departamento de Asuntos del Consumidor
(DACQ), dentro del periodo establecido en la convocatoria a examen correspondiente. En los
casos de Solicitudes de Examen enviadas el dia de cierre de la convocatoria a través del
Servicio Postal, se aceptara la fecha del matasellos del correo como fecha de recibo en la
Secretaria Auxiliar de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del DACO.

IMPORTANTE

La Ley Num. 254, del 31 de agosto de 2000, establece evidenciar que se ha rendido
planillas de Contribucion Sobre Ingresos durante los cuatro (4) afios previos a la
Solicitud de Examen o evidencia de que no debia radicar planillas durante todo o parte
del periodo antes mencionado. Esta evidencia debe estar oficialmente certificada por el
Departamento de Hacienda al radicar la Solicitud de Examen.

La Ley Nam. 86, del 17 de agosto de 1994, conocida como “Ley Organica para la
Administraciéon para el Sustento de Menores”, establece que sera requisito para
contratacién y empleo con el Gobierno de Puerto Rico que la persona obligada a
satisfacer una pension alimentaria esté al dia o ejecute un plan de pagos al efecto.

Para obtener informaciéon adicional sobre el contenido de este Aviso y para las
solicitudes de empleo, favor de comunicarse con la Secretaria Auxiliar de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales, ubicada en el Centro Gubernamental Minillas, Edificio
Norte, Piso 5, Avenida De Diego, Parada 22, en Santurce o al teléfono (787) 722-7555
extensiones 4042 y 2024,

Convocatoria: DACO 2011 -03 Fecha: 4 de octubré de 2011

Aprobado por:

Luis G~Rivera Marin
Secretario

EL DEPARTAMENTO DE ASUNTOS DEL CONSUMIDOR OFRECE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES EN EL EMPLEO
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